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4 2. Einleitung

Steckbrief der beiden Gemeinden I

Unterentfelden Oberentfelden

Anzahl KG Mitglieder (Ende 2025) 964 (2024: 1010) 1706 (2024: 1771)

Ordinierte 80% Pfarrstelle

70% Sozialdiakon (50% besetzt)

75 % + 90% Pfarrstelle besetzt

80% Sozialdiakonin (50% besetzt) 

Nicht Ordinierte 60% Sekretariat

15% KG Verwaltung

30% Sigristendienst

7.9% Organistin

12% Katechetik

∑ 255%

50% Sekretariat

30% Sigristin

30% Hauswart KGH

5% + 10% Organistinnen

∑ 340%

Steuerfuss 22% 19%

Anlagevermögen Pfarrhaus, Kirche/KGH + Turm im 

Baurecht

Heimfall an politische Gemeinde

1 Kirche + Kirchgemeindehaus

2 Pfarrhäuser

2 Parzellen in OE



5 2. Einleitung

Steckbrief der beiden Gemeinden II

Bilanz Ende 2025 (Vereinfacht) Unterentfelden Oberentfelden

Aktiven 559’272.- 1’524’687.-

Liquide Mittel 559’272.- 363’776.-

Darlehen an KG Murgenthal 0.- 220’000.-

Liegenschaften Finanzvermögen 0.- 880’000.-

Verwaltungsvermögen 0.- 60’911.-

Passiven 559’272.- 1’524’687.-

Fremdkapital 127’597.- 105’887.-

Rückstellungen Bau und Infrastruktur 58’000.- 524’604.-

Eigenkapital 373’675.- 894’196.-
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Zusammenschlussprozess und Zeitplan

KGV 1 UE + OE: Genehmigung Abklärungen Zusammenschluss der beiden KG Juni 24

Erarbeitung Projekt Zusammenschluss Aug 24 - Mai 25

KGV 2 UE + OE: Genehmigung der Vertragsausarbeitung Juni 25

Vertragsausarbeitung + weitere Abklärungen Aug 25 - April 26

Vertragsprüfung durch LK Nov 25 - März 26

Informationsveranstaltung beider Kirchgemeinden 27. Mai 26

KGV 3 UE + OE: Genehmigung Zusammenschluss 10. Juni 26

Antrag des Kirchenrates an Synode + Genehmigung Synode bis Okt 26

Umsetzung ab Jan 27

2. Einleitung
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9 3. Vorstellung Zusammenschluss

Arbeitsgruppe Personal + Organisation

Personalplan bis 2034

• Besitzstandswahrung

• Personalabbau über Pensionierungen + Reduktion Personalbedarf 

• 2026: 595% → 2031: 453% / - 24 %

2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034

Pfarramt 245% 195% 155% 155% 155% 155% 155% 155%

Sozialdiakonie 100% 108% 120% 133% 150% 150% 150% 150%

Nicht Ordinierte 168% 148% 148% 148% 148% 148% 148% 148%

Summe 513% 451% 423% 435% 453% 453% 453% 453%

2030:

1390 KG Mitglieder pro 

100% Pfarrperson



10 3. Vorstellung Zusammenschluss

Arbeitsgruppe Personal + Organisation

Name der neuen Kirchgemeinde: Reformierte Kirche Entfelden

Logo der neuen Kirchgemeinde: → kein Logo, nur Wortmarke



11 3. Vorstellung Zusammenschluss

Arbeitsgruppe Personal + Organisation

Neue Kirchenpflege ( 7 ehrenamtliche):

• 1x Präsidium Hansjürg Tschannen

• 1x Finanzen Christian Nguyen

• 1x Immobilien Roland Haldimann

• 1x Pädagogisches Handeln Offen

• 1x Ökumene + Mission / Diakonie Ruth Hasler

• 1x Senioren / 60+ / Erwachsenenarbeit André Sutter

• 1x Personal  Offen

Ordinierte

• Pfarrerin Noemi Heggli

• Pfarrer Andy Wahlen

• Pfarrer Raffael 

Sommerhalder



12 3. Vorstellung Zusammenschluss

Arbeitsgruppe Personal + Organisation

Standort Sekretariat:
• Kirchgemeindehaus Oberentfelden

Finanzdienstleistung:
• Dienstleistungszentrum LKA

Beteiligungen der Kirchgemeinde:
• Lindenfeld 

• Jugendtreff Entfelden – Muhen 

• Regionale Ehe-+Paarberatung

• CEVI

• Wegbegleitung

• Kinderheim Brugg

• Schweizerische Evangelische Allianz SEA

Weitere Themen:
• Harmonisierung Kommunikationsmittel

• Harmonisierung / Erneuerung der Reglemente

• Versicherungsdienstleistungen

• Neue E-Mail-Adressen

Standort Pfarramt:
• Unterentfelden + Oberentfelden
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14 3. Vorstellung Zusammenschluss

Arbeitsgruppe Immobilien

• Heimfall der kirchlichen Immobilien der Kirchgemeinde Unterentfelden an die politische 

Gemeinde Unterentfelden

• Es liegt eine Absichtserklärung der politischen Gemeinde Unterentfelden vor, 

→ Die finalen Verhandlungen werden erst nach der Abstimmung geführt.

• Zur mietweisen Nutzung des KGH UE bestehen folgende Absichten:

▪ Miete des Jugendraumes 

▪ Miete des EG für ca. zwölf Anlässe (kirchliche Veranstaltungen)

▪ Das Mieten der Räumlichkeiten für Beerdigungen durch die Kirche ist nicht vorgesehen. 

▪ Miete des Pfarrhauses 

• Die Immobilien der Kirchgemeinde Oberentfelden bleiben erhalten.
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Arbeitsgruppe Kirchliches Angebot – Ohne Veränderungen (offen für alle)
Alle Altersgruppen

3. Vorstellung Zusammenschluss

Güggeltreff

Vaki-Weekend Fürbitte

Handarbeitstreff

Kafitreff OE

Altersandachten Zopf / Chreesegge

Andacht OZL

Jubilaren- und Spitalbesuche

Gemeindeferien

Stärnebazar

Tischlein Deck Dich

Chilekafi

Wegbegleitung

Bücherregal
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Arbeitsgruppe Kirchliches Angebot – Ohne Veränderungen (offen für alle)
Jugend

3. Vorstellung Zusammenschluss

Religionsunterricht 1.- 4. Klasse bleibt in den beiden Dörfern
(Miete Jugendraum in UE)

Bastelnachmittage 1.- 4. Klasse Krabbeltreff

Next StepYouth
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• Ähnliche Angebote bleiben für sich bestehen

3. Vorstellung Zusammenschluss

Arbeitsgruppe Kirchliches Angebot – Ohne Veränderungen (offen für alle)

Hauskreis / Bibelkreis
Fam. Hediger, Hasler, Solenthaler

Bibellesegruppe / Bibellese / Waterlilys
Fam. Hediger, Dätwyler, S. Kemmler
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• Ähnliche Angebote vernetzen sich, bleiben jedoch bestehen

3. Vorstellung Zusammenschluss

Arbeitsgruppe Kirchliches Angebot – Vernetzungspotential

Frauenabende OE / Frauenarbeit UE
N. Heggli, S. Kemmler, 

Kinderwoche UE / Sommerwoche OE
S. Kemmler, SD OE

Krippenspiel / Familienweihnacht 
S. Kemmler, SD OE

Kinder-/ Familiengottesdienste 
M. Zobrist, SD OE
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Arbeitsgruppe Kirchliches Angebot – Mit Veränderungen durch den 

Zusammenschluss !

3. Vorstellung Zusammenschluss

60+ Anlässe
Gemeinsames Programm, mit dorfspezifischen 

Anlässen nach Möglichkeit (besteht bereits)

60+ Seniorenferien 
Dieses Jahr (2026) bereits zusammen (ausgebucht)

Kaffeestube UE
Im Chreesegge (Zusage polit. Gemeinde, Nachfolge 

Chreesegge noch offen) 
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Arbeitsgruppe Kirchliches Angebot – Mit Veränderungen durch den 

Zusammenschluss !

3. Vorstellung Zusammenschluss

Bestattungen UE
Beisetzung auf dem Friedhof UE,

Gottesdienst in der Kirche OE

(Bei einer Abdankung im KGH UE sind 

Mietkosten selbst zu tragen)

PH ab 5. Klasse
gemeinsame Ausführung

We are Church, Präparanden, Konflager, 

Konfirmanden, KISS-Einsätze und Camps

Gottesdienste
→ Orgel-, Sigristendienst, Pfarreinsätze reduzieren sich

→ Chance für alternative Angebote

→ Nutzung der Kirche in UE 1x/Monat



22

• Raumplanung: Die Räume im Kirchgemeindehaus Oberentfelden sind 

ausreichend für die allermeisten Angebote.

• Notwendig: Der Jugendraum in Unterentfelden wird für die Jugendarbeit und 

1.- 4.Klasse Religionsunterricht fest dazu gemietet.

• Vorläufig: Der Kirchensaal im KGH UE wird für einen Gottesdienst pro Monat 

dazu gemietet.

• Das Pfarrhaus steht dem Pfarramt inkl. Büros weiterhin zur Verfügung.

3. Vorstellung Zusammenschluss

Arbeitsgruppe Kirchliches Angebot – Raumbedarf

Noemi
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24 3. Vorstellung Zusammenschluss

Arbeitsgruppe Finanzen

Kirchliches Angebot 

+ Bedürfnisse

Personal Immobilien 

+ Mobilien

Finanzen

Annahmen
• Personalplan wie vorgestellt

• Teuerung Lohnkosten +1% / Jahr

• Keine UE-Immobilien aber Miete für 

Räume in UE

• Steuerfuss 19%

• Abnahme Kirchenmitglieder – 4.3%/Jahr

• Bekannte Immobilen Auslagen + 

Sanierungen

Finanzplan der zusammengeschlossenen Kirchgemeinde 2027 – 2034



25 3. Vorstellung Zusammenschluss

Arbeitsgruppe Finanzen

Finanzplan der 

zusammen-

geschlossenen 

Kirchgemeinde



26 3. Vorstellung Zusammenschluss

Arbeitsgruppe Finanzen → Gewinn/Verlust KG Jahresrechnung + 

Entwicklung KG-Mitgliederzahlen
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27 Finanzplan UE / OE ohne Zusammenschluss

Arbeitsgruppe Finanzen – KG Unterentfelden Finanzplan für Szenario

„kein Zusammenschluss“

Vermögensentwicklung

Kalenderjahr 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034

JR JR Budget Entwicklung Finanzen

Vermögenstand

Anfang Jahr
529'000 536'400 559'272 489'272 428'872 355'672 258'472 148'972 27'972 -105'828 -251'128 

Ertrags / Aufwand 

Überschuss
9'071 42'789 -70'000 -60'400 -73'200 -97'200 -109'500 -121'000 -133'800 -145'300 -156'200 

Vermögenstand

Ende Jahr
536'400 559'272 489'272 428'872 355'672 258'472 148'972 27'972 -105'828 -251'128 -407'328 
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Arbeitsgruppe Finanzen – KG Oberentfelden Finanzplan für Szenario 

„kein Zusammenschluss“

Finanzplan UE / OE ohne Zusammenschluss
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Arbeitsgruppe Finanzen –

Entwicklung Bilanz der beiden Kirchgemeinden mit und ohne 

Zusammenschluss und der zusammengeschlossenen Kirchgemeinde

Finanzplan UE / OE ohne Zusammenschluss
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31 3. Vorstellung Zusammenschluss

Fazit - Organisatorisch

Personal + Organisation Immobilien

Kirchliches Angebot Finanzen



32 3. Vorstellung Zusammenschluss

Fazit

➢ Theologisch: 

o "Denn durch einen Geist wurden wir ja alle in einen Leib hineingetauft, ob Juden oder 

Griechen, ob Sklaven oder Freie; und alle wurden wir getränkt mit einem Geist" (1. Kor 

12,13).

o Grundunterscheidung unsichtbare (göttliche) / sichtbare (menschliche) Kirche

o Unsichtbare Kirche als Leib Jesu Christi = Gemeinschaft aller Menschen, die mit Gott 

versöhnt sind → nur eine Kirche!

o Sichtbare Kirche soll die unsichtbare in Zeit und Raum der noch nicht erlösten Welt 

bezeugen (Predigt, Sakrament, Nächstenliebe etc.) → menschliche Grenzen

o Grenzen innerhalb von Christinnen und Christen sind nur aus pragmatischen Gründen 

(z.B. Lehre, Arbeitsfähigkeit, Organisation) berechtigt. Zeugnisfähigkeit bleibt Kriterium!

o Heutige KG-Grenzen orientieren sich die an politischen Gemeindegrenzen → früher: 

deckungsgleich mit Lebensgemeinschaft

o Heute: Postmoderne Gesellschaft, hohe Belastung durch materielle Herausforderungen

o Zusammenschluss KG UE-OE ermöglicht besseres Zeugnis für Jesus Christus!



33 3. Vorstellung Zusammenschluss

Wir wünschen uns für Entfelden:

➢ Attraktivität: Starkes Zusammengehörigkeitsgefühl "ein Miteinander"

➢ Agilität: Freiräume, um zu gestalten und verändern
o Weniger Verwaltung, mehr Kirche

o Ressourcen und Zeit für Veränderungen und neue Projekte

o Wir wollen nicht überleben müssen, sondern gestalten können

➢ Gabenorientiertes Arbeiten: Fokus auf Stärken und Interessen der Angestellten

➢ Gemeinschaftsgefühl (siehe Sonntagsgottesdienst seit Kooperation)
o mehr Leben und Gemeinschaft ist einfach schöner

o Vernetzung untereinander (Jugend, Erwachsene, Senioren)

o Vielfalt statt Begrenzung

➢ Jugend zu stärken: 
o Diese suchen eher grosse Kirchgemeinden mit viel Vernetzungspotential 

(vgl. ICF, etc.)
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35 4. Zusammenschluss Vertrag

Vertrag über den Zusammenschluss 

der Evangelisch-Reformierten Kirchgemeinde Unterentfelden 

und der Evangelisch-Reformierten Kirchgemeinde Oberentfelden zur 

Evangelisch-Reformierten Kirchgemeinde Entfelden auf den 1. Januar 2027 

Daniel + Hansjürg

1. PRÄAMBEL 4 Artikel

2. ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN 5 Artikel

3. BESTIMMUNGEN FÜR DIE NEUE KIRCHGEMEINDE 5 Artikel

4. BESTIMMUNGEN IM HINBLICK AUF DEN ZUSAMMENSCHLUSS 5 Artikel

5. SCHLUSSBESTIMMUNGEN 5 Artikel



36 4. Zusammenschluss Vertrag

1. PRÄAMBEL 4 Artikel

→ Ausgangslage, Einbezug Landeskirche

2. ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN 5 Artikel

→ Zweck, Verfahren, Treuepflicht

3. BESTIMMUNGEN FÜR DIE NEUE KIRCHGEMEINDE 5 Artikel

→ Rechtsnachfolge, Name, Personal

4. BESTIMMUNGEN IM HINBLICK AUF DEN ZUSAMMENSCHLUSS 5 Artikel

→ Wahlen, Finanzhaushalt, Steuern, Liegenschaften

5. SCHLUSSBESTIMMUNGEN 5 Artikel

→ Salvatorische Klausel, Inkrafttreten
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38 5. Anträge an KGV 10. Juni 2026

Antrag 1:

Die Kirchgemeindeversammlung genehmigt den Zusammenschluss der beiden 

reformierten Kirchgemeinden Unterentfelden und Oberentfelden auf 

den 1. Januar 2027.

Antrag 2:

Die Kirchgemeindeversammlung genehmigt den Zusammenschluss Vertrag 

zwischen der reformierten Kirchgemeinde Unterentfelden und der reformierten 

Kirchgemeinde Oberentfelden.
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Fragen / Anregungen / Dialog ?

• Unterlagen ab 29. Mai 2026 online verfügbar

→ www.ref-ue.ch

→ www.ref-oe.ch

• …

6. Fragen / Anregungen / Dialog

http://www.ref-oe.ch/
http://www.ref-oe.ch/
http://www.ref-oe.ch/
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Besten Dank für euer Interesse und eure Unterstützung !

• Wichtig: 

• Kirchgemeindeversammlung beider Kirchgemeinden am

Mittwoch, 10. Juni 2026

Unterentfelden im Kirchgemeindehaus, 20.00 Uhr

Oberentfelden im Kirchgemeindehaus, 19.30 Uhr

Einladung zum anschliessenden Apéro

6. Weiteres Vorgehen / Fahrplan


	Folie 1: Zusammenschluss KG UE – OE Informationsveranstaltung
	Folie 2
	Folie 3
	Folie 4
	Folie 5
	Folie 6
	Folie 7
	Folie 8
	Folie 9
	Folie 10
	Folie 11
	Folie 12
	Folie 13
	Folie 14
	Folie 15
	Folie 16
	Folie 17
	Folie 18
	Folie 19
	Folie 20
	Folie 21
	Folie 22
	Folie 23
	Folie 24
	Folie 25
	Folie 26
	Folie 27
	Folie 28
	Folie 29
	Folie 30
	Folie 31
	Folie 32
	Folie 33
	Folie 34
	Folie 35
	Folie 36
	Folie 37
	Folie 38
	Folie 39
	Folie 40
	Folie 41

